
Kesätyötuki 2026 

Nuorten kesätyötuki 2026 – Hae nyt! 

Kesätyötukea voidaan myöntää vuosina 2008–2012 syntyneille keminmaalaisille tai 
Keminmaassa asuville nuorille. Kesätyösetelijärjestelmä ei koske ammattiin valmistuneita 
eikä kolmannen asteen opiskelijoita.   

Kesätyötuki haetaan Kuntarekryn kautta ajalla 20.1-30.4.2026.  

Kesätyötuen voi käyttää myös kesäyrittäjänä. 

Kesätyötuki 2026  

Keminmaan kunnan kesätyötukea voivat hakea 2008–2012 syntyneet nuoret. Kesätyötukeen 
ovat oikeutettuja enintään 18-vuotiaat keminmaalaiset tai Keminmaassa asuvat peruskoulun 
päättävät, lukiolaiset ja ammattikoulussa opiskelevat, myös tänä keväänä peruskoulun tai 
lukion päättävät nuoret. Ammattikoulussa tai toisella paikkakunnalla opiskeleva 
keminmaalainen nuori voi myös hakea kesätyötukea. Kesätyötuki ei koske ammattiin 
valmistuneita eikä kolmannen asteen opiskelijoita.   

Nuori hakee itse työpaikan yrityksestä, yhdistyksestä, järjestöstä tai osuuskunnasta tai Lapin 
hyvinvointialueelta. Työsuhteen tulee kestää 2 viikkoa (10 työpäivää, työaika 6 tuntia päivässä 
kesä-elokuun aikana. Mikäli työaika toteutuu tästä poikkeavalla tavalla, ota yhteyttä.  
Kesätyötukeen oikeuttavan bruttopalkan tulee olla vähintään tuen suuruinen (360€). 
Kesätyöseteliä varten tarvitaan kirjallinen työsopimus. Lähetä työsopimus 15.6.2026 
mennessä osoitteeseen kesatyot.keminmaa@keminmaa.fi. Työsopimus tulee toimittaa 
ennen työsuhteen alkua.  

Alle 15- vuotiaan puolesta työsopimuksen voi tehdä huoltaja tai huoltajan antamalla luvalla 
henkilö itse (Laki nuorista työntekijöistä) https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/1993/998 

 

Kesätyöseteliä ei voi käyttää oman perheen yritykseen. 

Kuntarekry vaatii vahvan tunnistautumisen. Kesätyötukea hakeva nuori antaa työnantajalle 
luvan luovuttaa tarvittavat tiedot työsuhteesta kesätyötuen laskuttamista varten. 

Hakulomakkeeseen kohtaan "hakemus tehtävään" kirjoita työnantajan/yrityksen nimi, Y- 
tunnus, yhteyshenkilön nimi  ja yhteystiedot sekä työskentelyaika (esim. 1.6-12.6.2026) jos ne 
ovat tiedossa. Voit myös täydentää tiedon myöhemmin.  

Hakulomakkeen täyttäjä vastaa antamiensa tietojen oikeellisuudesta, joten ole tarkkana. 

Lähetä lomake 30.4.2026 mennessä.  
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Kesätyötuesta tulee vahvistus nuorelle 31.5.2026 mennessä hakemuksessa olevaan 
sähköpostiin tai viestillä antamaasi numeroon. Tarkista siis, että yhteystiedot ovat oikein. 
Muistathan lukea viestit säännöllisesti.  

 

Kesäyrittäjyys? 

Kesäyrittäjyys on vaihtoehtoinen tapa saada kesätöitä nuorille heidän työllistäessään itsensä 
kesän ajaksi omalla työllään. Kesäyrittäjyys on osa yrittäjyyskasvatusta, jonka tarkoituksena 
on kehittää nuorten työelämävalmiuksia sekä madaltaa myöhempää yrittäjyyden kynnystä.  

Kenelle?  

Keminmaan kesäyrittäjäseteli on tarkoitettu keminmaalaiselle vuonna 2008-2012 syntyneelle 
nuorelle, joka haluaa työllistää itsensä kesän 2026 ajaksi omalla työllään. 

Saadakseen kesäyrittäjäsetelin, nuoren täytyy  

• ilmoittaa kesäyrittäjäksi hakeutumisesta Keminmaan kunnan työllisyyspalveluihin 
sähköpostilla  kesatyot.keminmaa@keminmaa.fi tai soittamalla numeroon 040 529 
5002 

• Sekä ilmoittaa koulutuksen järjestäjälle.  Ilmoittautuminen ja lisätiedot Anu Davidila 
puhelin 044 256 9167.  

• osallistua joko 4H-yrittäjä -koulutukseen tai NYT Nuorten yrittäjyys ja talous -
koulutukseen ja palauttaa koulutuksen yhteydessä luotu liiketoimintasuunnitelma. 

4H-yrityskoulutuksessa mietit ideoita, joiden avulla voit tienata omaa rahaa. Ideoista kehität 
oman yritysidean, ja koulutuksen jälkeen voit perustaa oman 4H-yrityksen. Koulutus on yhden 
opintopisteen laajuinen ja on tarkoitettu 13-28 -vuotiaille. 

 

Etäkoulutuksia järjestetään 1-2 kuukauden välein. 

Etäkoulutus, kolme Teams-kokoontumista 

Seuraavat koulutukset ovat: 

Helmikuu: 18.2., 23.2. ja 25.2. klo 17-19 

Maaliskuu: 11.3., 17.3. ja 18.3. klo 17-19 

Huhtikuu: 15.4., 20.4. ja 22.4. klo 17-19 

Toukokuu: 13.5., 18.5. ja 20.5. klo 17-19 

Kesäkuu: 1.6., 3.6. ja 11.6. klo 17-19 
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Ilmoittautuminen https://sivisverkko.ok-sivis.fi/#/koulutus/81046  

Yli 15-vuotias! Yrityskoulutuksen voit käydä myös verkkokoulutuksena 4H-Akatemiassa 

 

Työnantaja 

Kunta korvaa työnantajalle maksettua palkkaa vastaan 360€/kesätyöntekijä. Työnantaja 
laskuttaa kuntaa. Laskun liitteenä työnantaja toimittaa tositteen palkanmaksusta 30.9.2026 
mennessä. 

 

Huomioittehan edelleen, että työsuhde täyttää kesätyösetelin kriteerit. 

• Työsopimus on toimitettu kuntaan sähköpostilla osoitteeseen 
kesatyot.keminmaa@keminmaa.fi 

• Työsuhteen tulee kestää 2 viikkoa (10 työpäivää, työaika 6 tuntia päivässä) 

• Mikäli työaika toteutuu tästä poikkeavalla tavalla, ota yhteyttä 
kesätyot.keminmaa@keminmaa.fi tai työllisyyspalvelukoordinaattori Tanja 
Metsävainio p. 040-5295002 

• Työ toteutuu 1.6-15.8.2026 välisenä aikana 

• Bruttopalkan tulee olla vähintään tuen suuruinen (360€). 

• Yritys työllistää nuoren ja vastaa työnantajana mm. työntekijän 
tapaturmavakuutuksesta, työttömyysvakuutusmaksusta, sosiaaliturvamaksusta ja 
muista työnantajavelvoitteista. 

• Kesätyöseteliä ei voi käyttää oman perheen yritykseen. 

Keminmaan kunta vastaanottaa ainoastaan verkkolaskuja, jonka liitteenä työnantaja 
toimittaa tositteen palkanmaksusta (esimerkiksi työntekijän allekirjoittama palkkalaskelma) 
30.9.2025 mennessä.  

Linkistä löytyy ohje laskutukseen: https://www.keminmaa.fi/kunta-ja-hallinto/asiointi-ja-
neuvonta/laskuttajalle/ 

Laskun yhteydessä tulee mainita nimi tai nimet, ketä lasku koskee. 

Kesätyösetelin saaneille ilmoitetaan tiedoksi tekstiviestillä tai sähköpostitse 
hakulomakkeessa ilmoitettuun sähköpostiosoitteeseen 31.5.2026 mennessä. 
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