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Buustia! 

Keminmaan kunta voi myöntää työllistämiseen kuntalisää, eli Buustia! myöntämisen uudet 
kriteerit 

Buustia! tarkoituksena on tukea keminmaalaisia työnhakijoita työllistymisessä ja madaltaa 
työnantajien työllistämiskynnystä. 

Buustia! on harkinnanvarainen tuki, ja sitä voidaan maksaa enintään kuudelta kuukaudelta 
600 euroa/kk. Buustia! ei edellytä päätöstä palkkatuesta. 

Buustia! myöntämisen ehdot: 

✓ Yritys/yhdistys tai muu kolmannen sektorin toimija (myöhemmin työnantaja) työllistää 
keminmaalaisen henkilön, joka on Keminmaan kunnan työttömyysturvan 
maksuvastuun piirissä. 

✓ Työnantaja ja työntekijä solmivat työsopimuksen, jossa noudatetaan alan 
työehtosopimusta. Palkan tulee olla vähintään 930 euroa kuukaudessa. 

✓ Työnantaja sitoutuu työllistämään työntekijän vähintään 4 kuukaudeksi. 
✓ Työntekijän työajan tulee olla yhdistyksissä vähintään 18 tuntia per viikko ja yrityksissä 

vähintään 50 % alalla noudatettavasta kokoaikaisesta työajasta. 
✓ Samalle työnantajalle voidaan myöntää Buustia! saman henkilön palkkaukseen vain 

kerran. 
✓ Buustia! on työnhakijakohtainen ja myös oman kunnan ulkopuoliset työnantajat voivat 

sitä hyödyntää. 
✓ Mikäli työnantaja saa palkkatukea työllistetyn palkkauskustannuksiin, Buustia! 

voidaan käyttää ainoastaan henkilön palkkauksesta aiheutuviin muihin kuin 
palkkakustannuksiin, kuten ohjauskorvaukseen tai muihin oheiskuluihin. 

✓ -Keminmaassa Buustia! kohderyhmään kuuluvat myös osatyökykyiset työnhakijat. 
Tunnistettu osatyökykyisyys voi olla peruste myöntää Buustia!  myös räätälöityyn 
työsuhteeseen. Lisätietoa Keminmaan kunnan työllisyyspalvelukoordinaattorilta.  

✓ Kunnan tilintarkastajalla on oikeus tarvittaessa tarkastaa yhdistysten toiminnan 
talouden oikeellisuus Buustia! osalta. 

✓ Buustia! hakemus on jätettävä kuukauden kuluessa työsuhteen alkamisesta. 

 



Keminmaan kunnanhallitus  
   
27.5.2025 
 
D/286/02.05.01/2025 
 
Buustia! hakuohjeet 

✓ Työnantajan tulee tutustua huolellisesti Buustia! -lisän myöntämisehtoihin ennen 
Buustia! hakemista. Lisätietoja myöntämisen ehdoista antaa Keminmaan kunnan 
työllisyyspalvelukoordinaattori Tanja Metsävainio.  

✓ Buustia! hakemus on jätettävä kuukauden kuluessa työsuhteen alkamisesta. 
✓ Buustia! hakemuksen liitteeksi on toimitettava kopiot työsopimuksesta ja 

mahdollisesta palkkatukipäätöksestä. 

Buustia! maksatusohjeet 

Buustia! maksatusta varten Keminmaan kunnalle toimitetaan kopio työntekijän 
ansioerittelystä ja kopio mahdollisesta Meri-Lapin työllisyyspalveluun toimitetusta 
palkkatuen maksatushakemuksesta, josta käy ilmi bruttopalkka ja sivukulut eriteltynä. 

Mikäli työnantaja saa palkkatukea, hakemuksessa tulee eritellä Buustia! -lisän käyttö muihin 
kuin palkkakuluihin. 

Allekirjoitettu Buustia! hakemus liitteineen toimitetaan joko sähköisesti 
tanja.metsavainio@keminmaa.fi tai postitse osoitteella: Keminmaan kunta, työllisyyspalvelut 
Kunnantie 3 94400 Keminmaa 

Lisätietoja työllisyyspalvelukoordinaattori Tanja Metsävainio p. 040-5295002 
tanja.metsavainio@keminmaa.fi 

Lue ohjeet huolellisesti, puutteellisesti täytetyt hakemukset palautetaan. 

 

 


