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	Tietosuojaseloste
EU:n tietosuoja-asetus (2016/679)


	1
Rekisterinpitäjä
	Nimi

Keminmaan kunta/hallintopalvelut

	
	Osoite

Kunnantie 3, 94400 Keminmaa

	
	Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, sähköpostiosoite)

puh. 040 846 3345, kunta@keminmaa.fi

	2
Yhteyshenkilö rekisteriä koskevissa asioissa
	Nimi, puhelin, sähköposti

Kristiina Varonen

	
	Osoite

Kunnantie 3, 94400 Keminmaa

	
	Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, sähköpostiosoite)

040 682 5752, kristiina.varonen@keminmaa.fi

	3
Tietosuojavastaava
	Yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, sähköpostiosoite)

tietosuojavastaava@keminmaa.fi

	4
Rekisterin nimi
	Kuntarekry

	5
Henkilötietojen käsittelyn tarkoitus
	Kuntarekry.fi-palvelua käytetään työn- ja viranhakijoiden rekrytointiin.

Verkkosivustolla Keminmaan kunta julkaisee avoimia työpaikkoja, jotka poistuvat automaattisesti hakuajan päätyttyä. Työnhakijat jättävät hakuajan puitteissa hakemuksensa rekrytointijärjestelmään. Hakemuksia käytetään 

valintaesityksen tekemiseen ja hakemukset sisältävät henkilötietoja.

	6
Rekisterin tietosisältö
	Palveluun tallennetaan työnhakijan:

• Henkilötiedot ja yhteystiedot

• Työkokemus, tutkinnot ja koulutustiedot

• Osaamiset ja hakijan vapaamuotoinen hakemus

• Hakijan ilmoittamat suosittelijat ja heidän yhteystietonsa

• Hakijan liittämä liitetiedosto sekä hakijan suostumus sähköiseen 

tiedoksiantoon

• Keminmaan kunnan kuntarekryn käyttäjien henkilötiedot, sähköposti ja 

käyttöoikeus sekä kuntareky.fi-palvelun lokitiedot.

	7
Säännönmukaiset
tietolähteet
	Palvelun käyttäjiksi rekisteröityneet työnhakijat, jotka ovat hakeneet Keminmaan kunnan avointa työpaikkaa

	8
Tietojen säännönmukaiset luovutukset
	Henkilötietojen luovuttaminen on mahdollista lainsäädännön nojalla tai rekisteröidyn suostumuksella. Osa käsiteltävistä tiedoista voi olla salassa pidettävää julkisuudesta annetun lain (621/1999) § 24:n 32 kohdan mukaan.

Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset julkaistaan Keminmaan kunnan verkkosivuilla.

	9
Tietojen siirto EU:n tai ETA:n ulkopuolelle
	Henkilötietoja ei luovuteta EU/ETA-alueen ulkopuolelle. Toimielinten 

päätökset ja viranhaltijapäätökset ovat nähtävillä Keminmaan kunnan verkkosivuilla.

	10
Rekisterin ylläpito-
järjestelmät ja suojauksen periaatteet
	A Manuaalinen aineisto
• Paperiasiakirjat säilytetään lukituissa tiloissa, joihin pääsy perustuu 

työntekijän/viranhaltijan toimenkuvaan

	
	B ATK:lla käsiteltävät tiedot
• rekisteriä ylläpidetään sähköisessä muodossa 

• järjestelmään kirjautumiset tallentuvat lokitiedostoon 

• tiedot on tallennettu tietokantaan, joka on suojattu palomuurein ja johon 

pääsyä on rajoitettu henkilökohtaisten käyttäjätunnusten ja salasanojen 

avulla 

• rekisteriä käsittelevät vain rekisterinpitäjän valtuuttamat tietyt henkilöt, 

joilla on henkilökohtainen ylläpito- ja käsittelyoikeus

	11
Tarkastusoikeus ja tarkastusoikeuden
toteuttaminen
	Työnhakijalla on oikeus saada tarkistaa itsestään tallentamansa tiedot tai 

tiedot, jotka hänestä on järjestelmään tallennettu. Työnhakijalla on oikeus 

turvautua henkilötietolaissa mainittuihin oikeuksiinsa. Asiaa koskevat pyynnöt tulee osoittaa Keminmaan kunnan yhteyshenkilölle.

	12
Tiedon korjaaminen ja tiedon korjaamisen
toteuttaminen
	Työnhakija voi itse päivittää järjestelmään tallentamiaan tietoja. Kohdistettuun hakuun kirjattuja tietoja ei voi päivittää hakuajan päättymisen jälkeen. 

Muuttuneet yhteystiedot työhakija voi päivittää näissäkin tilanteissa. Muut 

tietojen korjaamista koskevat pyynnöt tulee osoittaa rekrytoivan yksikön 

esimiehelle.

	13
Muut henkilötietojen käsittelyyn liittyvät
oikeudet
	


Valvontaviranomainen:

Tietosuojavaltuutetun toimisto, PL 800, 00521 Helsinki, http://www.tietosuoja.fi 
	



